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<2024年度賃上げ動向 (速報版 )> 
 

賃上げ9,400円、賃上げ率＋3.3％  

30年振りに3%を上回る 
 

県内民間企業の賃上げ動向に関するアンケート調査（有効回答148社、平均年齢41.7歳、定期昇給

分を含む）によると、2024年度の全産業の賃上げ額は＋9,400円（前年同調査＋8,000円）、賃上げ率

は＋3.3％（同＋2.8％）と、1994年の同調査以降、30年振りに3％を上回った。 

業種別に見ると、製造業（平均年齢40.1歳）は賃上げ額＋11,000円、賃上げ率＋3.7％（前年同調査の製

造業・平均年齢40.1歳、同＋8,900円、同＋3.0％）と前年を上回った。非製造業（平均年齢44.9歳）は賃

上げ額＋6,000円、賃上げ率＋2.3％（前年同調査の非製造業・平均年齢43.9歳、同＋6,700円、同＋2.4％）

と、前年を下回ったものの高い水準を維持している。 

 

〈参考〉各企業の従業員数を考慮しない単純平均で見ると、製造業（平均年齢43.1歳）が賃上げ額＋5,900円、賃上げ率＋

2.3％（前年同調査・平均年齢43.5歳、賃上げ額＋4,000円、 賃上げ率＋1.6％）、非製造業（同45.4歳）が＋7,800円、＋

2.9％（同・44.9歳、＋6,000円、＋2.3％）、産業全体（同44.7歳）では＋7,300円、＋2.8％（同・44.5歳、＋5,500円、＋

2.1％）であった。 

－調 査 要 領－ 

調査時期：2024年7月～8月上旬 

調査方法：所定の調査票によるアンケート方式 

調査対象：県内主要企業 401社 

有効回答：賃上げ動向   148社 

※本調査に関する全体結果(初任給動向等を含む)は、8月下旬に公表する予定です。 

（単位：歳、円、％）

平均年齢 新 賃 金 旧 賃 金 賃上げ額 賃上げ率

40.1 309,000 298,000 11,000 3.7

44.9 270,200 264,200 6,000 2.3

41.7 296,100 286,700 9,400 3.3

（注１）従業員数による加重平均で算出。

（注２）100円未満は四捨五入。
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